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Miteinander im Betrieb: Wenn alle Akteure der
Arbeitnehmervertretung Hand-ind-Hand arbeiten

Die Fachtagung 2026 widmet sich aus arbeitsrechtlicher Perspektive dem
Zusammenwirken der Arbeitnehmervertretungen. Im Mittelpunkt stehen
dabei sowohl die Kooperation zwischen Gewerkschaften und Betriebsradten
als auch die Zusammenarbeit der betriebsverfassungsrechtlichen Organe,
einschlielich der Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) sowie der
Schwerbehindertenvertretung (SBV). Die Tagung nimmt auch die Zusam-
menarbeit mit Gremien der Unternehmensbestimmung in den Blick.

Ein weiterer Fokus liegt auf den innergremialen Abstimmungs- und Koope-
rationsprozessen. Dariiber hinaus werden die Schnittstellen zwischen den
Arbeitnehmervertretungen und der Arbeitgeberseite sowie die Zusammen-
arbeit mit weiteren betrieblichen Funkionstrdgern, insbesondere Daten-
schutzbeauftragten und Betriebsdrzten, eingehend betrachtet. Neben der
rechtlichen Einordnung wird der Praxisbezug der Thematik ausdriicklich be-
riicksichtigt. Ziel der Tagung ist es, die Wechselwirkungen zwischen recht-
lichen Rahmenbedingungen und praktischer Umsetzung herauszuarbeiten,
um eine nachhaltige Verbesserung der Arbeitsbedingungen der Beschaftig-
ten zu fordern und zugleich die Leistungsfahigkeit von Betrieben und Unter-
nehmen zu starken.

Im Rahmen der Fachtagung 2026 werden — mit konsequentem Blick auf
die betriebliche Praxis — gemeinsam mit Expertinnen und Experten sowie
Praktikerinnen und Praktikern konkrete Perspektiven der Rechtsentwicklung
erortert. Die Veranstaltung eroffnet Moglichkeit, die betriebliche Mitbestim-
mung im zeitgeméafien Kontext weiterzuentwickeln und aktiv mitzugestalten.

Seminar Nr. ART_03_26-01

Bei Teilnahme nach § 37 Abs. 6 BetrVG tibernimmt der Arbeitgeber die Kosten.

Teilnahmegebiihr 505,00 € (USt-frei)

Unterkunft & Verpflegung:

Unterkunft 1 Nacht 127,50 €
Unterkunft 2 Nachte 255,00 €
Verpflegung 165,00 €
Tagungspauschale 63,00 €
Kurbeitrag je Nacht 1,00 €

Fiir Mitglieder der IG Metall, die nicht nach § 37 Abs. 6 BetrV/G teilnehmen konnen, entfallen diese
Kosten. Fahrtkosten und Verdienstausfall konnen in diesem Fall nicht erstattet werden.

Beginn Freitag, 13. November 2026 / 12:30 Uhr
Ende Sonntag, 15. November 2026 / 9:00 Uhr
Veranstaltungsort Kritische Akademie Inzell



Freitag, 13. November

BegriiBung und Einftihrung
Gebhard Schwigerl

Leiter der Kritischen Akademie
Dr. Ernesto Klengel
wiss. Direktor des HSI der Hans-Bockler-Stiftung

Betriebsrat im System der Mitbestimmung

Prof. Dr. Thomas Klebe
Senior Research Fellow am HSI der Hans-Bockler-Stiftung

Vertrauensleute und Betriebsrat

Verena zu Dohna
|G Metall, Leiterin des Ressorts Betriebsverfassung und
Mitbestimmungspolitik

Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien
Dr. Mathias Wieland

Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Kanzlei Schindele Gerstner & Collegen

Samstagvormittag, 14. November

Wie umgehen mit Konflikten, wie erfolgreich im Gremium zusammenarbeiten

(Diskussionsrunde)
Mirjam Junk
Wiss. Referentin am HSI der Hans-Bdckler-Stiftung
Roman Rauschert
Verein zur Bewahrung der Demokratie
Bernhard Ebner
Betriebsratsvorsitzender BMW Landshut

Moderation: Gebhard Schwégerl
Leiter der Kritischen Akademie

Was tun, wenn der Arbeitgeber nicht mitspielt?
Silvia Mittldnder

mittlander rechtsanwalt*innen. Fachanwaltin fur Arbeitsrecht

Zusammenarbeit international

Prof. Dr. Reingard Zimmer
Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin



Samstagnachmittag, 14. November

Gewerkschaftsrechte in der Betriebsverfassung

Prof. Dr. Jiirgen Treber
Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht

Abschlussdiskussion: Vertrauensvoll oder konflikthaft?
Das Verhaltnis zwischen BR und Arbeitgeber (Gesprdchsrunde)

Prof. Dr. Martin Behrens

WSI der Hans-Bdckler-Stiftung; Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf

Prof. Dr. Johanna Wenkebach

IG Metall Vorstand, Leiterin Justitiariat; University of Labour

Verena zu Dohna

IG Metall, Leiterin des Ressorts Betriebsverfassung und Mitbestimmungspolitik
Arbeitgeber/Unternehmer

Moderation: Birgit Harprath
Horfunkjournalistin

Die Tagung richtet sich an interessiertes Fachpublikum, wie Hauptamt-
liche aus Gewerkschaften, Betriebsrate, Rechtsanwalte, Referenten. Fiir
Rechtsanwalte stellen wir auf Anfrage eine Fortbildungsbescheinigung
gemadf § 15 FAO aus. Die Fachtagung findet in Kooperation mit dem Hugo
Sinzheimer Institut fiir Arbeits- und Sozialrecht statt.

Inhaltliche Auskunft Organisation
Gebhard Schwigerl Verena Ottl

+49 (0) 8665 980-200 +49 (0) 8665 980-216
schwaegerl@kritische-akademie.de oettl@kritische-akademie.de



Teilnehmer/in [JFrau [JHerr Seminar-Nr. ART_03_26-01 | Fachtagung 2026
Miteinander im Betrieb
Name/Vorname

Rechnungsanschrift
Privatanschrift

Geburtsdatum

Ich nehme Teil von: bis:
Beschaftigt bei

Unterkunft fiir Begleitung/
Firmenanschrift Lebenspartner*in: [] Ja | Name:

Ich bin [1 Teilnehmer/-in nach § 37 Abs. 6 BetrVG

Mit der Anmeldung zum Seminar erkenne ich die AGB der Stiftung Bildung und Gesundheitshilfe / Kritische Akademie
in Inzell an. Ich erkldre mich einverstanden, dass die Kritische Akademie personenbezogene Daten fiir die Abwicklung
des Seminars nutzen darf. Die angegebenen Daten werden ausschlieBlich an die IG Metall weitergeben und dort fiir
Auswertungen, sowie gegebenenfalls zur Zusendung von weiterfiihrenden Materialien genutzt.

IGM Geschiéftsstelle

Mitglied IG Metall [JJa | Mitgliedsnr.:

Telefon/Telefax Datum Unterschrift
Seminaranmeldung
E-Mail Telefax: +49 (0) 8665 980 5216

E-Mail:  oettl@kritische-akademie.de
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